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	Schrijf hieronder minstens 15 eigenschappen op waar goed personeel volgens jou aan moet voldoen. 










Functies; Geef een beschrijving van de functies die je denkt nodig te hebben binnen je bedrijf. Denk bijvoorbeeld aan: kassamedewerker(s), poetshulp, financieel medewerker, magazijnmedewerker, verkoper enzovoorts. Geef aan hoeveel personeelsleden je per functie nodig hebt en wat voor een werkzaamheden deze personen uitvoeren.  
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Maak je verschil in leeftijd bij het aannemen van personeel? Motiveer jullie antwoord. 













Zoek een vacature op internet van een soortgelijk bedrijf (dus van een concurrent). Welke eigenschappen vragen ze van het personeel? Maak een print screen van de vacature en plak deze hieronder. 
















Waar moet een medewerker binnen je bedrijf minimaal aan voldoen? Beschrijf ook waarom. 





Wat zijn de openingstijden van je winkel?





Zijn er dagen/uren dat het drukker is en je dus meer personeel nodig denkt te hebben? Welke dagen / uren zijn dit? Waarom is het dan drukker?
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